
               

               

 

   
 

Dear colleagues, 

We are pleased to invite applications from researchers to join Umbral Research Unit, an 
initiative based at Universidad de Los Andes (School of Management), in collaboration with 
B Academics Global and key actors from the impact ecosystem.  

Umbral Research Unit aims to strengthen the connection between academia and practice, 
supporting medium-sized enterprises (MEs) in advancing sustainable and regenerative 
business models in Latin America. The initiative focuses on generating applied, actionable 
knowledge by addressing real-world business challenges through interdisciplinary 
approaches and innovative methodologies. 

In this context, we are looking for 10 researchers interested in Latin America (regardless of 
nationality) to participate in collaborative research processes. 

In particular, the 10 researchers will: 

• Receive a one-year membership to B Academics. 
• Be eligible to receive seed funds for research projects. 
• Engage in collaborative research focused on MEs and sustainability transitions with 

other researchers at Umbral and members of B Academics. 
• Contribute to the development of innovative methodologies bridging research and 

practice. 
• Participate in workshops and peer-learning sessions. 
• Gain access to relevant datasets (including B Lab resources). 
• Explore opportunities for joint publications and other academic outputs. 

 
At Umbral, we want to develop three foci of impact: 
 

1. Innovation in ways to communicate existing research for practitioners, closing the 
gap between research and practice. 

2. Novel research about business transitions toward sustainability and regeneration 
focused on medium sized companies in Latin America. 

3. Novel action research methodologies that directly involve businesses 
 
 



               

               

 

   
 

 
 
Profile of applicants 
 
We are interested in scholars of any level of experience (from PhD students to established 
researchers) working on: 
 

• Biodiversity and business models (bio-economics). 
• Regenerative and nature-based business approaches. 
• Impact measurement and SDGs integration. 
• Corporate sustainability and B Corps. 
• Research-practice collaboration methodologies. 

 

Application 

Interested applicants are invited to apply through the following link: 

Call for Researchers  

Deadline: May 31, 2026 

The final selection will be communicated by June 10th, 2026.  

Required documents: 

• Brief Statement of purpose 
• Academic CV 

 

Kind regards, 

Carlos Trujillo – Director and PI   María Emilia Correa - Senior Advisor 

Umbral Research Unit- Universidad de Los Andes 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeI-Zonqz2jI6urSKaSXWxAKKkw5edomM_iBTqYSEdqt2YBaQ/viewform?usp=publish-editor


               

               

 

   
 

 

Estimados/as colegas, 

Nos complace invitar a investigadores/as a postularse para unirse a la Umbral Research 
Unit, una iniciativa de la Universidad de los Andes (Escuela de Administración), en 
colaboración con B Academics Global y actores clave del ecosistema de impacto. 

Umbral Research Unit tiene como objetivo fortalecer la conexión entre la academia y la 
práctica, apoyando a las empresas medianas (MEs) en el avance hacia modelos de negocio 
sostenibles y regenerativos en América Latina. La iniciativa se enfoca en generar 
conocimiento aplicado y accionable, abordando desafíos empresariales reales a través de 
enfoques interdisciplinarios y metodologías innovadoras. 

En este marco, buscamos 10 investigadores/as interesados en América Latina (sin 
importar su nacionalidad) para participar en procesos de investigación colaborativa. 

En particular, los/las 10 investigadores/as seleccionados/as: 
 

• Recibirán una membresía de un año en B Academics. 
• Serán elegibles para recibir fondos semilla para proyectos de investigación. 
• Participarán en investigaciones colaborativas enfocadas en empresas medianas 

(MEs) y transiciones hacia la sostenibilidad, junto con investigadores de Umbral y 
miembros de B Academics. 

• Contribuirán al desarrollo de metodologías innovadoras que conecten la 
investigación con la práctica. 

• Participarán en talleres y espacios de aprendizaje entre pares. 
• Tendrán acceso a bases de datos relevantes (incluyendo recursos de B Lab). 
• Explorarán oportunidades de coautoría y otros productos académicos. 
• Participarán en tres enfoques clave. 

En Umbral buscamos desarrollar tres focos de impacto: 

• Innovación en la forma de comunicar la investigación existente a los tomadores de 
decisión, cerrando la brecha entre investigación y práctica. 

• Desarrollo de nueva investigación sobre transiciones empresariales hacia la 
sostenibilidad y la regeneración, con énfasis en empresas medianas en América 
Latina. 



               

               

 

   
 

• Desarrollo de metodologías innovadoras de investigación-acción que involucren 
directamente a las empresas. 

 

Perfil de los/las postulantes 

Estamos interesados en investigadores/as de todos los niveles de experiencia (desde 
estudiantes de doctorado hasta investigadores/as consolidados/as) que trabajen en: 
 

• Biodiversidad y modelos de negocio (bioeconomía). 
• Enfoques empresariales regenerativos y basados en la naturaleza. 
• Medición de impacto e integración de los ODS. 
• Sostenibilidad corporativa y B Corps. 
• Metodologías que conecten la investigación con la práctica. 

 

Aplicación 

Las personas interesadas están invitadas a postularse a través del siguiente enlace: 
Call for Researchers  

Fecha límite: 31 de mayo del 2026 

La selección de participantes será comunicada el 10 de Julio del 2026.  

Documentos requeridos: 

• Breve carta de motivación (statement of purpose) 
• Hoja de vida académica 

 

Cordialmente, 

Carlos Trujillo – Director e Investigador Principal            María Emilia Correa – Asesora Senior 

Unidad de Investigación Umbral 
Universidad de los Andes 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeI-Zonqz2jI6urSKaSXWxAKKkw5edomM_iBTqYSEdqt2YBaQ/viewform?usp=publish-editor


               

               

 

   
 

 

 

 

 

 


